
 
 
 
CoorsTek ist der Partner der Wahl für Technologie- und Fertigungsunternehmen weltweit, deren Erfolg 
die einzigartigen Hochleistungseigenschaften von Produkten erfordert, die aus technischen Keramiken 
und fortschrittlichen Materialien hergestellt werden. Weltweit sind mehr als 6.000 Mitarbeiter an der 
Fertigung, Entwicklung und dem Vertrieb unserer Produkte beteiligt. Unsere Produkte finden 
Anwendung in der Luft- und Raumfahrtindustrie, Automobilindustrie, Chemie, Elektronik, Medizin, 
Metallurgie, Öl- und Gasindustrie, Halbleiterindustrie und vielen anderen Industrien. In Deutschland 
sind über 300 Mitarbeiter an drei Fertigungsstandorten tätig.  
 
An unserem Standort in Lauf an der Pegnitz suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
Teamleiter (m/w/d)  
in der Abteilung Pressen 
 
Die Aufgaben: 

• Sie arbeiten in Wechselschicht und übernehmen die Produktionsverantwortung in Ihrer 
Schicht und sind dabei Ansprechpartner für Ihre Kollegen und Mitarbeiter. 

• Sie schaffen mit einer effektiven Personalplanung die Grundlage für einen reibungslosen 
Ablauf der Produktion. 

• Sie stellen die Einhaltung der Arbeitssicherheits- und Qualitätsanforderungen während der 
Fertigung der Produkte sicher. Dabei sind Sie direkt in der Produktion tätig und steuern die 
Produktionsläufe 

• Sie koordinieren die regelmäßigen Unterweisungen bzw. Schulungen der circa 10 
Fertigungsmitarbeiter und nehmen diese auch selbständig vor. 

• Sie unterstützen Ihren Vorgesetzen bei der Erfassung wichtiger Produktionskennzahlen wie 
Liefertreue, Produktivität und Ausschuss. Sie leiten Gegensteuerungsmaßnahmen bei 
Abweichungen ein und tragen zur Verbesserung der Kennzahlenerfassung und deren 
Auswertung bei. 

• Sie leiten Facharbeiter und Produktionshelfer bei der Einführung neuer Prozesse zur 
nachhaltigen Optimierung der gesamten Wertschöpfungskette in der Produktion an. 
 

Ihre Voraussetzungen: 

• Sie haben idealerweise eine Ausbildung zum Industriekeramiker/in Anlagentechnik alternativ 
eine technische Ausbildung in der Industrie bspw. als Industriemechaniker absolviert. 

• Sie bringen idealerweise mindestens 3 Jahre Berufserfahrung aus einer vergleichbaren 
Position im Umfeld eines produzierenden Unternehmens mit. 

• Sie konnten bereits nachweisbare Erfolge in der Führung von Produktionsmitarbeitern 
erzielen. 

• Sie verfügen über gute Excel Kenntnisse und können aus Kennzahlen wichtige 
Steuerungsmaßnahmen für eine Produktion ableiten. 

• Sie sind zuverlässig, eigenständig, verantwortungsbewusst und bringen gutes 
Organisationsgeschick mit. 

 
Unser Angebot: 

• Sie übernehmen eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem Unternehmen mit kurzen 
Entscheidungswegen verbunden mit den spannenden Herausforderungen in einem 
international geprägten Arbeitsumfeld. 

• Wir bieten eine intensive, auf Ihre Vorkenntnisse aufbauende Einarbeitung. 

• Wir bilden Sie weiter, um Ihre berufliche Weiterentwicklung optimal voran zu bringen. 

• Sie erhalten eine faire Vergütung nach Tarif, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Bonuszahlungen 
je nach Geschäftserfolg und eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge. 

 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Vergütungsvorstellungen 
und Ihrer Kündigungsfrist bzw. Verfügbarkeit per E-Mail an personal@coorstek.com. 
 
Mit unserer Stellenanzeige möchten wir Bewerber jeden Geschlechts gleichermaßen ansprechen. 
Allein aus Gründen der besseren Lesbarkeit haben wir auf die getrennte Schreibweise verzichtet.  
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Zweigniederlassung Lauf 
Am Winkelsteig 1, 91207 Lauf an der Pegnitz 


